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CARTÃO ONDULADO

Hinojosa Packaging Xàtiva | Xàtiva (Valencia)

Hinojosa Packaging Pacs | Pacs del Penedés (Barcelona)

Hinojosa Packaging Sarrià | Sarrià de Ter (Girona)

Rambleños Hinojosa Packaging | La Rambla (Córdoba)

Onduembalaje Hinojosa Packaging | Alovera (Guadalajara)

Vegabaja Packaging | Dolores (Alicante)
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CARTÃO ONDULADO / ESPECIALIDADES

Cartonajes Bernabeu | L’Olleria (Valencia)

San Cayetano Hinojosa Packaging | Valladolid

Hinojosa Packaging Cardedeu | Cardedeu (Barcelona)

Vicusgraf Hinojosa Packaging | Vigo (Pontevedra)

Cipasi Hinojosa Packaging | Massamagrell (Valencia)

Onduflex Hinojosa Paper | Alquería de Aznar (Alicante)
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FÁBRICAS

Alquería Hinojosa Paper |  Alquería de Aznar (Alicante)

Sarrià Hinojosa Paper | Sarrià de Ter (Girona)
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ATENÇÃO AO CLIENTE

Hinojosa Packaging Solutions | Valencia

Hinojosa Packaging Solutions | Portugal

PESSOAS

OS NOSSOS VALORES

A orientação para o cliente implica 
um desejo de ajudar a servir os 

clientes (internos e/ou externos), 
de satisfazer as suas necessidades.

ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE

A excelência nas nossas ativida-
des significa fazer bem sempre, 
procurando a ótima qualidade 

desde o princípio.

EXCELÉNCIA

Ter uma atitude positiva significa com-
preender a realidade e enfrentá-la do 

melhor modo possível, focando-nos nos 
aspetos benéficos que podemos orientar 

e que nos permitem avançar.

ATITUDE POSITIVA

Confiança é acreditar que 
alguém será capaz de atuar 

adequadamente numa 
determinada situação.

CONFIANÇA

1.615
EMPREGOS
DIRETOS

763
Milhões m2

de CARTÃO

DADOS PRINCIPAIS

 

PRESENÇA 
NO MERCADO

PRODUÇÃO

ECONOMIA

A NOSSA MISSÃO
Oferecer soluções de recipientes e embalagens que apresentem melhorias 
competitivas, de maneira eficiente, inovadora, sustentável e segura por in-
termédio de uma equipa humana altamente comprometida e qualificada.

A NOSSA VISÃO
Ser o fornecedor preferido dos clientes e estar nos três principais grupos de fabri-
cantes de recipientes e embalagens da península, com uma melhor relação entre 
qualidade, serviço, preço, e contando com uma equipa e direção entusiasmadas.

MISSÃO, VISÃO E VALORES

6.500
CLIENTES

Mais de

30 PAÍSES

Operação en mais de 

200.400
Toneladas de 
PAPEL

3.411
Toneladas de CARTÃO 
PLÁSTICO

418
de VENDAS
LÍQUIDAS

M€ 45
DE SALÁRIOS E 
BENEFÍCIOS AOS 
COLABORADORES

M€ 20
PAGOS EM 
IMPOSTOS

M€ 13,26%
DE QUOTA DE MERCA-
DO NACIONAL (€)

€



A RESPONSABILIDADE 
SOCIAL NA HINOJOSA
Na Hinojosa, a sustentabilidade é uma aposta estratégica de futuro e encontra-se ligada ao seu desenvol-

vimento empresarial. Assim, a companhia trabalha diariamente com a consciência da sua responsabilidade 

para com o meio ambiente e as comunidades onde opera. O seu modelo de negócio baseia-se na economia 

circular, que reúne aspetos ambientais, económicos e sociais. Além de ser um modelo baseado na produção 

sustentável e no uso eficiente dos recursos, também é criador de riqueza e emprego.

A Hinojosa analisou as tendências e preocupações globais que afetam 
o meio ambiente e os seus grupos de interesse, associando-as aos 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), que o grupo 
acolhe de maneira voluntária, somando esforços a favor de um modelo 
de desenvolvimento que permita gerar impacto positivo na sociedade.

GESTÃO RESPONSÁVEL

DIGITALIZACÃO

TRANSPARÊNCIA

ALTERAÇÕES CLIMÁTICAS

ECONOMIA CIRCULAR

SAÚDE E BEM-ESTAR
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EMPREGADOS
ACIONISTAS

CLIENTES

FORNECEDORES

ADMINISTRAÇÃO

SOCIEDADE

A companhia estabeleceu as suas 
prioridades em matéria de Respon-
sabilidade Social Corporativa. As-
sim, a Hinojosa inclui na sua estra-
tégia os seus compromissos com as 
principais agendas globais de susten-
tabilidade, definindo:

Ações destinadas a 
minimizar a pegada de 
carbono do grupo.

Ações destinadas a garantir uma 
educação de qualidade e um 
trabalho decente, apostando 
no desenvolvimento dos seus 
colaboradores e promovendo 
ações que melhorem a saúde e o 
bem-estar. Desenvolver o talento 
para assegurar o crescimento.

Ações sociais e/ou ambientais 
vinculadas ao produto (doação 
de caixas para fins sociais, 
procura de utilizações 
sustentáveis, etc.)

LINHAS 
ESTRATÉGICAS 
DA RSC

ODS



DIMENSÃO AMBIENTAL
A luta contra as alterações climáticas e o uso responsável dos recursos naturais são dois dos desafios 

mais importantes a nível global que as organizações enfrentam. A Hinojosa está consciente de que o 

Planeta disse basta, e quer contribuir para proteger o meio ambiente, com o objetivo de assegurar 

um futuro sustentável para todos.

Ligação para o vídeo 

“O Planeta Disse Basta”: 

https://youtu.be/yWH-Bc1tUrg

 
 ”

“Temos em conta o princípio da 
sustentabilidade ao longo de 
todo o ciclo de vida do cartão.

98,6%
Materiais de 
ORIGEM 
RENOVÁVEL

86%
Materiais 
RECICLADOS

MATÉRIAS 
PRIMAS

51,9%
Energia de 
FONTES 
RENOVÁVEIS

ENERGIA

36,4%
REUTILIZADA
de Outras 
Organizações ÁGUA

99,6%
Destinado a 
TRATAMENTOS DE 
VALORIZAÇÃOGESTÃO DE 

RESÍDUOS

54.419
ALCANCE 1

tn CO2 eq

38.716
ALCANCE 2

tn CO2 eq

36.799
ALCANCE 3

tn CO2 eqENISSÕES

No exercício de 2019, foram 
realizadas uma série de ações 
para melhorar o rendimento 

da unidade e o impacto acústico 
e odorífero.

MELHORIAS 
NA ETAR 
DE SARRIÁ

A Hinojosa usa veículos 
mais eficientes para o 
transporte de matérias-
primas, reduzindo 
em cerca de 18% 

as emissões para a 
atmosfera.

MEGATRUCKS

CLIENT FINAL

PAPEL
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CIRCULAR
ECONOMIA

PRODUÇÃO 
DE PAPEL

SOMOS ESPECIALISTAS 
NOS MERCADOS DOS 
NOSSOS CLIENTES

PRODUZIMOS
EMBALAGENS 
COMPETITIVAS



DIMENSÃO SOCIAL
A gestão dos grupos de interesse é um elemento absolutamente essencial no desenvolvimento da estratégia de 

Responsabilidade Social Corporativa (RSC) da Hinojosa. Manter um diálogo constante com todos os intervenientes 

da cadeia de valor permite-lhe não só entender as necessidades dos seus clientes, mas também antecipar as novas 

tendências, trazendo um maior valor acrescentado.

Para a Hinojosa, duas das suas três 
linhas estratégicas de RSC centram-
se no impulso de ações dirigidas a si, 
promovendo iniciativas para desenvolver 
o seu talento num ambiente de trabalho 
saudável e realizando ações sociais e/ou 
ambientais vinculadas ao seu produto.

COLABORADORES

ACIONISTA

ÓRGÃOS DE 
GOVERNO

CLIENTES

FORNECEDORES

SOCIEDADE

“Queremos ser um lugar 
onde as pessoas queiram 
trabalhar e desenvolver o 
seu talento.”

16,5
ÍNDICE DE 

FREQUÊNCIA DE 
ACIDENTES

0,7
ÍNDICE DE 

GRAVIDADE DE 
ACIDENTES

INCLUSÃO 
LABORAL

MASTER H

Roberto iniciou o seu per-
curso na Hinojosa em 2019 
graças a uma colaboração 
com a Associação de Síndro-
me de Down de Guadalajara.

Apostamos em capacitar os 
colaboradores especialistas do 
processo de produção, com o 
objetivo de contribuir para a 
disseminação do conhecimen-
to e experiência por outros 
colegas de modo claro, orga-
nizado e eficaz.

A segurança, higiene e bem-estar dos 
colaboradores são prioridades em que a 
Hinojosa fundamenta o desenvolvimento 
da sua função como organização e os seus 
objetivos de negócio.

HIGIENE E SEGURANÇA

86,9%
Colaboradores
PERMANENTES

317
Novas
CONTRATAÇÕES

22.462
Horas de
FORMAÇÃO

289
Ações de
FORMAÇÃO

EMPREGO FORMAÇÃO



OS NOSSOS CLIENTES OS NOSSOS FORNECEDORES

COLABORAÇÃO COM 
A COMUNIDADE 

A visão da companhia reflete, de forma inequívoca, o compromisso do grupo com os clientes: “Ser o fornece-

dor preferido dos clientes para ser um dos três primeiros grupos de produção de recipientes e embalagens da 

península através de uma melhor relação entre qualidade, serviço e preço, contando com uma equipa e direção 

entusiasmadas”

Os fornecedores são uma parte es-

sencial para o correto funciona-

mento da cadeia de fornecimento 

da Hinojosa. Para isso, a companhia 

concentra esforços em estabelecer 

relações duradouras e de qualidade 

para ambas as partes.

A Hinojosa trabalha para exercer um impacto positivo na vida das pessoas. Assim, oferece aos seus colaboradores a 

oportunidade de se envolverem de forma ativa nos programas de voluntariado social fomentados pela companhia, 

prestando um real benefício à sociedade.

“Ajudamos os nossos 
clientes a crescer e, 
com eles, crescemos 
como grupo.”

COMPROMETEMO-NOS COM O SEU NEGÓCIO

PREÇO EMBALAGEM PARA RETALHO COMPROMISSO PREMIUM

PRODUTO PRODUTO

· Impressão de alta prestação
· Personalização ao limite · Solução na água · 

Cartões especiais

· Equipa · Transparência · Inovação 
· Observatório · Formação

PRODUTOESPECIALIDADE ESPECIALIDADE SERVIÇO

Com o objetivo de contribuir para a melhoria das práticas sociais e ambientais, 
a Hinojosa reporta informações relevantes através das seguintes plataformas:

A Hinojosa assegura em todas as fases a origem sustentável das matérias-
primas. 83,3% das unidades de produção têm certificação FSC®

Internacional

Nacional
7,4%

92,6%

DISTRIBUIÇÃO DO TOTAL DE FORNECEDORES 
POR ORIGEM GEOGRÁFICA

COLABORAÇÃO 
NA CAMPAN-
HA “NENHUMA 
CRIANÇA SEM 
BRINQUEDO”, DA 
CRUZ VERMELHA

Colaboração com a associação de 
voluntariado GEA

Colaboração com a associação de 
solidariedade social “Pollos y Corazones”

Colaboração com o Colegio Marismas 
Champagnat e a Gala de Beneficência da Cáritas

OUTRAS INICIATIVAS



www.grupohinojosa.com


