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MISSAO, VISAO E VALORES

A NOSSA MISSAO

Proporcionar solucdes de embalamento e embalagens que apresentem
melhorias competitivas, de maneira eficiente, inovadora, sustentavel e
segura através de uma equipa humana altamente comprometida e qua-

Il
SALARIOS E
By BENEFiCIOS AOS
COLABORADORES

A 22,
'ﬁ PAGAMENTO

DE IMPOSTOS

A NOSSA VISAO

Ser o fornecedor preferido dos clientes para contar como um dos trés principais gru-
pos de fabricantes de embalagens da peninsula através de uma melhor relacéo en-
tre qualidade, servico e preco, contando com o entusiasmo dos colaboradores e da

lificada.

0S NOSSOS VALORES

ORIENTACAO PARA O CLIENTE

A orientacdo para o cliente implica
um desejo de ajudar ou de servir
05 Nossos clientes (internos e/ou
externos) e de satisfazer as suas

necessidades.

EXCELENCIA

A exceléncia nas nossas atividades
significa fazer bem as coisas e
fazé-las bem o tempo todo, pro-
curando a qualidade 6tima desde
a primeira vez.

gestao.

ATITUDE POSITIVA

Ter uma atitude positiva significa com-
preender a realidade e confronta-la o
melhor que conseguirmos, focando-nos
naqueles aspetos benéficos que podemos
alterar e que nos permitirdo avancar.

o

CONFIANCA

Confianca é acreditar que
alguém sera capaz de atuar
de forma adequada numa
determinada situacao.



ONDE
ESTAMOS

2. )
-’ CARTAO CANELADO

@ Hinojosa Packaging Xativa | Xativa (Valencia)

@ Hinojosa Packaging Pacs | Pacs del Penedés (Barcelona) Cartonajes Bernabeu | L'Olleria (Valencia)

@ Hinojosa Packaging Sarria | Sarria de Ter (Girona) San Cayetano Hinojosa Packaging | Valladolid

@ Ramblefios Hinojosa Packaging | La Rambla (Cérdoba) Hinojosa Packaging Cardedeu | Cardedeu (Barcelona)
@ Onduembalaje Hinojosa Packaging | Alovera (Guadalajara) Vicusgraf Hinojosa Packaging | Vigo (Pontevedra)
@ Vegabaja Packaging | Dolores (Alicante) Cipasi Hinojosa Packaging | Massamagrell (Valencia)
@ Allard Emballages | Compiégne, Francia Onduflex Hinojosa Paper | Alqueria de Aznar (Alicante)
Allard Emballages | Saint-Vulbas, Francia Galeria Gréfica | Torrent (Valencia)

(9) Allard Emballages | Brive-la-Gaillarde, Francia Graphicsleader | Seixezelo (Portugal)

e! PRODUCAO DE PAPEL .B APOIO AO CLIENTE

(@ Alqueria Hinojosa Paper | Alqueria de Aznar (Alicante) @ Hinojosa Packaging Solutions | Valencia

@ Ssarria Hinojosa Paper | Sarria de Ter (Girona) @ Hinojosa Packaging Solutions | Portugal

@) Allard Emballages | Augbigné-Racan, Francia

A informacéo disponibilizada neste documento consolida os dados para o ano de 2020, ndo incluindo informacées da Allard Emballages tendo ingressado no Grupo
Hinojosa numa data posterior.



| A RESPONSABILIDADE
SOCIAL NA HINOJOSA

Ficou demonstrado que a sustentabilidade é um dos pilares da recuperacao, imprescindivel para assegurar
uma maior resiliéncia no futuro.

A situacao atual é uma grande oportunidade para a construcao de um mundo mais sustentavel, equitativo

e que coloque em foco as pessoas, hem como para assentar as fundacées de uma nova ordem econémica e
social, que coloque a aceleracao digital como um dos seus elementos-chave.

DIGITALIZACAO

A digitalizacao foi fundamental
para as empresas durante a crise
da pandemia.

Somos uma empresa de

atividade essencial, nao
poderiamos parar.

SAUDE E BEM-ESTAR

A envolvéncia e o compromis-
so dos nossos colaboradores
foram vitais para enfrentar esta
situacao e dar resposta ao nosso meio. A
Hinojosa, no seu compromisso com a
manutencao de postos de trabalho:

e Promoveu o teletrabalho.

@ A flexibilidade laboral.

@ Desenvolveu um Plano de Seguranca
especifico.

@ Reconheceu os colaboradores que
estiveram presencialmente no seu posto de

trabalho com o objetivo de que a atividade
Nao parasse.

TRANSPARENCIA
. CONOMIA CIRCULAR




A Hinojosa acolhe voluntariamente os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), envidando esforcos
a favor de um modelo de desenvolvimento que permita potenciar o impacto positivo na sociedade e mini-
mizar o impacto negativo que a sua atividade possa criar ao longo da cadeia de valor.

0 novo Plano Estratégico 2021-2023 da Hinojosa integra também o novo Plano de Sustentabilidade, sendo

este um dos pilares fundamentais do grupo.

e Fomentar habitos saudaveis
entre os colaboradores
¢ Objetivo 0 acidentes

3 SAUDE
DE QUALIDADE

® 100% da unidade de producéo sensibili-
zada para a RSC
e Desenvolvimento interno de planos de
carreira e formacao
e Capacitacao e gestao de talento
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| DIMENSAO AMBIENTAL

A luta contra as alteracoes climaticas e a utilizacao responsavel dos recursos naturais sao dois dos de-
safios mais importantes que as organizacoes enfrentam a nivel global. A Hinojosa esta consciente

de que o planeta disse “Basta!” e quer contribuir para proteger o ambiente, com o objetivo de
garantir um futuro sustentavel para todos.
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ENERGIA Ej.ETRICA LIMPA
GRACAS A NOVA CEN-
TRAL FOTOVOLTAICA
DE RAMBLENOS

Foram instalados quase 15.000m?
de painéis solares nos telhados. Esta

instalacdo gerara até 2,2 milhoes
de kWh quando estiver em pleno
rendimento.
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EIIH_I'EJEI Ligagao ao video
"0 planeta disse ‘Basta!™:

20 Arrekes
ﬁ_ﬁ http://tiny.cc/n90psz

HINOJOSA, A PRIMEIRA
EMPRESA DO SECTOR

DO PACKAGING A CONSE-
GUIR O CERTIFICADO ‘RE-
SIDUO 0’ PARA DUAS DAS

SUAS UNIDADES

“
A unidade de producao de papel de Alqueria .
e a unidade de Xativa foram convertidas nas |
primeiras do setor do packaging em Espanha a |
]

atingir a certificacdo ‘Residuo 0’ da AENOR. A
AENOR

valorizacdo de residuos atinge praticamente a
totalidade em ambas as unidades de produgao:
é de 99,97 % na Hinojosa Xativa e 98,86% na

NOUS SOMMES
SPECIALISTES SUR LES
MARCHES DE NOS CLIENTS unidade de producao de Alqueria.

 AENOR |
Cert;
Ttificado del _Sistema de Tp; ili

AENOR
/
|

202110003 ]
|

Q"FIVTE FINAL




| DIMENSAO SOCIAL

A Missao da organizacao colhe os frutos da sua aposta por dispor de uma equipa humana altamente comprome-
tida e qualificada, garantindo a seguranca dos colaboradores. Este compromisso inicia-se nas mais altas instan-
cias e transmite-se depois ao resto dos colaboradores do grupo. Existem projetos e iniciativas, tanto dos servicos
corporativos como das proprias unidades de producao, destinados ao desenvolvimento de talento, melhoria das
condicoes de emprego, conciliacao laboral e, obviamente, garantir as condicoes de seguranca e higiene em todos

os centros de trabalho.

Queremos ser um lugar em
que as pessoas queiram
trabalhar e desenvolver o
40% seu talento. 99

e

Para a Hinojosa, duas das suas trés
linhas estratégicas de RSC centram-
se no impulso de acoes dirigidas a
eles, promovendo iniciativas para
desenvolver o seu talento num
ambiente de trabalho saudavel

e realizando acbes sociais e/ou
ambientais vinculadas ao seu produto




EMPREGO
86,9% 305

de colaboradores novas
PERMANENTES

MODELO DE SEGURANCA
HINOJOSA

A Hinojosa dispde de um sistema de gestdao da
seguranca e higiene, com o objetivo de garantir o
bem-estar dos trabalhadores e fomentar a cultura
preventiva, integrando-a em toda a organizacao.
Assim, tudo o que se refere as condicoes laborais
¢é submetido a um processo de melhoria continua,
aplicando a legislacdo vigente (Lei 31/1995 de Pre-
vencao de Riscos Laborais).

O Modelo de Seguranca da Hinojosa abrange
todos os colaboradores que desenvolvem a sua ati-
vidade nas instala¢des do grupo, colaboradores ou
nao, e abrange todas as atividades que derivem da
relacdo com a empresa.

10,4 0.4

iNDICE DE iNDICE DE
FREQUENCIA DE GRAVIDADE DE
ACIDENTES ACIDENTES

CONTRATACOES =

INCLUSAO
LABORAL

A Vegabaja Packaging co-
labora com organizacoes
como a Fundacion DEFORA,
que promove a igualdade de
oportunidades, a acessibili-
dade e a inclusao de pessoas

FORMACAO

@y

FORMACAO

o= 402
FORMACAO

FORMACAO DUAL

“Adaptar a formagdo profis-
sional as reais necessidades da
industria”.

Neste modulo de FP Dual, 16

especialistas das unidades de
producdo de Xativa e Berna-
beu sdo os responsaveis pela

com incapacidades no mun-
do laboral.

tutoria e colaboracdo na for-
macéo dos 14 alunos.

COMPROMISSO COM A SEGURANCA
E SAUDE LABORAIS, COM A ISO
45001:2018

A Hinojosa também assume o seu compromisso com a seguranca
e salde dos seus colaboradores mediante a obtencdo da 1SO
45001:2018. Esta acreditacao, que substitui a OSHAS que detinha
anteriormente, coloca maior énfase na participacdo de todas as
partes interessadas na seguranca: empresa, colaboradores internos
e colaboradores externos. Uma férmula mais colaborativa que
redunda numa melhor detecdo e correcao de possiveis riscos, pois
permite a todos os implicados tomar consciéncia e responsabilizar-
se pela eliminacdo dos mesmos. Também permite melhorar o
ambiente interno, ao estabelecerem-se novas vias de participacdo e
colaboracdo entre todos os implicados.



| 0S NOSSOS CLIENTES

A visao da companhia inclui inequivocamente o compromisso do grupo com os clientes: “Ajudamos a crescer e, com
eles, crescemos como grupo.” A Hinojosa assegura continuamente a origem sustentavel das matérias-primas. 81,3%
das unidades de producao estao certificadas em FSC ®.

VAY'N

FSC 5 roves

Com o objetivo de contribuir para a melhoria das praticas sociais e ambientais, a Hinojosa apresenta informacao relevante sobre
o seu desempenho através das plataformas ECOVADIS, SEDEX e CDP, através das quais ¢ valorizado o nivel de desempenho das
unidades em matérias sociais e ambientais, bem como as praticas éticas e responsaveis na sua cadeia de fornecimento.

ecovadis Sedex" Member  NN'CDP

INOVACAO SUSTENTAVEL

A empresa trabalha para que os produtos dos nossos clientes ganhem vida e ajudamo-los a desenvolver melhores solucoes,
oferecendo-lhes produtos sustentaveis e respeitadores do meio-ambiente. Num contexto em que a Unido Europeia estd a
restringir o uso de plasticos de utilizacdo Unica na alimentacao, a Hinojosa desenvolveu um amplo portefélio de recipientes e
embalagens sustentaveis que respondem as tendéncias de consumo atuais.

360
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| 0S NOSSOS FORNECEDORES

Os fornecedores sdo uma parte es-  D|STRIBUICAO TOTAL DE FORNECEDO-

sencial para o correto funcionamen-  RES POR PROCEDENCIA GEOGRAFICA
to da cadeia de fornecimento da 8,7% Q
. . [ Nacional ‘ -
Hinojosa. Para tal, a companhia cen- . -—
Il 'nternacional
tra esforcos no estabelecimento de g "‘
relacoes duradouras e de qualidade Y 0

para ambas as partes. 91,3% @ @ :

| COLABORACAO COM
A COMUNIDADE

Em 2020, o surgimento da pandemia de COVID-19 exigia um compromisso excecional por parte de todos, e a Hino-
josa deu resposta a esta necessidade da sociedade no seu todo, desdobrando-se em diversas acoes solidarias para
contribuir para a protecao das pessoas mais vulneraveis.

23.500
CAIXAS 1 4- 000

DOADAS MASCARAS
DOADAS

. 58.000€
DOACAO DE EM DONATIVOS DE
SEPARADORES Wl
Participacdo em
atividades da Generalitat
Valenciana
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